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7. Sitzung vom 29. Mérz 2021, Geschaft Nr. 136 im Protokoll
des Gemeinderates

136 17.03 Stellenplan, Dlenstbeschrlebe, Pflichtenhefte, Flihrungshand-
buch
Infrastruktur / Erh6hung Stellenplan Natur und Landschaft / Ge-
nehmigung

Ausgangslage

Mit Beschluss Nr. 205 vom 12. Juni 2018 hat der Gemeinderat den Stellenplan der Abteilung Inf-
rastruktur, Bereiche Liegenschaften und Natur und Landschaft erhéht. Daraus resultierend
wurde die Stelle Bereichsleitung Natur und Landschaft mit 60 Stellenprozenten geschaffen. Seit
dem 1. Méarz 2019 ist diese Stelle mit 70 % besetzt. Der Leiter Infrastruktur hat sein Pensum zu
Gunsten der Bereichsleitung Natur und Landschaft um 10 % reduziert.

Erh6hung Stellenplan

Die Stelle Bereichsleitung Natur und Landschaft wurde 2018 neu geschaffen und es konnten
seit der Besetzung im Frithling 2019 zwei Jahre Erfahrungen zum Stelleninhalt und den Bedurf-
nissen der verschiedenen Anspruchsgruppen gesammelt werden. Zu den im aktuellen Stellen-
beschrieb enthaltenden Aufgaben kamen diverse Aufgaben hinzu oder der Aufwand fur Projekte
gestaltet sich hdher als angenommen. Dies sind zum Beispiel:

- Projekt Flurwegbereinigung, Projekt [auft bis mind. ins Jahr 2027

- Projekt Deponie Leeriti

-  Sanierung Weiher Tufental als zuséatzliches, ressourcemntenswes Projekt.

- Umsetzung Bieneninitiative

- Projekt Schwalbenférderung mit gesetzlich vorgeschriebenem Schwalbeninventar

- Umsetzung Naturschutz Inventar (NSI): Erarbeitung/Finalisieren von Beitragsreglement, Ko-
ordination/Uberpriifung ausstehende NSI-Vertrage, Umsetzung Naturschutzleitbild

- vermehrte Anspriche und Anfragen aus der Bevolkerung und Beratungen als zusatzliches
Stellenfeld (insbesondere Siedlungsékologie).

- Themenfeld "Siedlungsokologie" mit Umsetzungspflicht, Projekt Extensivierung noch nicht
final abgeschlossen.-

-  grossere Ressourcenaufwande fur die Erarbeitung Neophytenkonzept und die Koordination
der Einséatze.

- Unterstiitzung der Arbeitsgruppe "Offentliche Platze" fir die Begriinung Chilbiplatz

- grésserer Ressourcenaufwand im Projekt Gewésserraumfestlegung

Der Stellenplan der Bereichsleitung Natur und Landschaft soll um 20 % erhdht werden. Somit
wirde der Stellenplan Bereichsleitung Natur und Landschaft 80 % betragen. 10 Stellenplanpro-
zente gehen zuriick an die Leitung Infrastruktur (Stellenplan 100 %; besetzt mit 90 %).

Kosten

Da die Bereichsleitung Natur und Landschatft bereits mit 70 % besetzt ist, fallen durch die Stel-

lenplanerhéhung um 20 % jéhrlich wiederkehrende Mehrkosten von 10 % bzw. rund Fr. 10200
an.
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Erwédagungen

Aufgrund der gesammelten Erfahrungen und der Etablierung der Téatigkeiten des Bereichs Natur
und Landschaft macht es Sinn, den Stellenplan zu erhéhen.

Der Gemeinderat beschliesst:

1. Der Stellenplan der Abteilung Infrastruktur, Bereich Natur und Landschaft, wird per
1. Juni 2021 um 20 % erhoht.

2. 10 % Stellenprozente gehen zuriick an die Leitung Infrastruktur (Stellenplan 100 %; besetzt
mit 90 %).

3. Die Stellenplanerhéhung ist im Budget 2021 nicht berilicksichtigt. Geméass Gemeindeord-
nung Art. 24 Ziff. 4 wird ein Zusatzkredit Uber Fr. 6'000 zulasten Konto Nr. 1.7790.3010.00
genehmigt. Die Stellenplanerh6hung ist ab 2022 ordentlich zu budgetieren.

4. Dieser Beschluss ist 6ffentlich.

5. Mitteilung an:
Prasidiales
- Leiter Infrastruktur
- Bereichsleiter Natur und Landschaft

- Personal
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