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Editorial

Gemeindeprasident und Schulprasidentin

Einund eins gibtdrei

Wenn sich zwei Bache treffen und den gleichen Weg nehmen, dann gibt das einen
kleinen Fluss. Und weil dieser Fluss mehr Wasser fUhrt, hat er auch mehr Kraft. Genau
das ist auch die Idee hinter der Einheitsgemeinde Egg. Dass wir heute bildlich
gesprochen einen solchen Fluss haben, war nur méglich, weil beide Bache -
Entschuldigung: Behorden — von den Vorteilen eines gemeinsamen Weges Uberzeugt
waren. Nicht zufallig zeigt unser Gemeindewappen zwei verschrankte Hande, denn
schonunsereVorfahren wussten: «Eintracht machtstark.»

Tobias V. Bolliger
Gemeindeprasident

Naturlich gibt es in unserem neuen Fluss nach wie vor den einen oder anderen Wirbel —
aber das Wasser fliesst am Ende trotzdem in die gleiche Richtung. Das Schulprasidium
ist jetzt im Gemeinderat vertreten, Bildungsfragen haben ein grosseres politisches
Gewicht. Die Schulverwaltung hat ihre Biros im Gemeindehaus, die HR-
Verantwortlichen fir Gemeinde und Schule sitzen im gleichen Biro. Und friher
undenkbar: Es gibt Elternabende im Gemeindehaus...

Auch bei den Projekten von EHG+ lassen sich erste Erfolge aufzahlen — so hat
beispielsweise der neue Altersbeauftragte seine Arbeit aufgenommen, die
Neugestaltung des Chilbiplatzes ist realisiert und die Freiwilligen-Arbeit im Alter ist
aufgegleist.

Beatrice Gallin
Schulprasidentin

Unser kleiner Fluss wird noch wachsen, denn Corona hat auch bei uns einige Staus verursacht, denn wenn man
mehr miteinander reden und arbeiten sollte, dann ist es nicht optimal, wenn alle pl6tzlich alleine zuhause vor
dem Computersitzen.

Aber schon jetzt ist klar: Wir schaffen das. Denn wenn wir im ganzen EHG-Prozess eines gelernt haben, dann
dies: Das gemeinsame Entwickeln der Zukunft unserer Gemeinde hat uns alle weitergebracht. Viel weiter, als wir
je gekommen waren, wenn wir in unseren eigenen «Silos» sitzengeblieben waren. Und man kann es nicht oft
genug betonen: Es warextrem hilfreich, dass beide Seiten eine engere Zusammenarbeit wollten.

KUrzlich hat uns jemand gefragt, was wir rickblickend anders machen wirden, ob es irgendwo einen grossen
Fehler gab? Wir haben uns angeschaut, und dann miteinander geantwortet: Nein, es gab nichts, was wir heute
ganzanders machenwirden.Und dasist beieinem solch komplexen Projekt zweifellos ein Kompliment.

Noch bleibt einiges zu tun, aber die Wege sind jetzt viel kirzer. Mussten wir friher von einem Bach zum anderen
spazieren, und je nach Thema war noch eine hohe Mauer dazwischen, dann kdnnen wir heute Uber unseren
gemeinsamen Fluss rufen oder schnell Gber eine der neu gebauten institutionellen Bricken gehen. Das ist toll.
Und es zeigt, dass wir tatsachlich erreicht haben, was wir als Ziel urspringlich so formulierten: «Die vorhandenen
Ressourcen werden optimal und effektiv eingesetzt. Die Mitarbeit im Projekt fUhrt grundsatzlich zu einer
Weiterentwicklungin derZusammenarbeitaufallen Ebenen.»

Dass andere Gemeinden uns heute fragen, wie wir das geschafft haben, erfillt uns mit Stolz. Dabei ist das
Erfolgsrezept gar nicht so kompliziert: Man muss es als Bachlein oder Behdrde wollen, Teil etwas Grosseren zu
werden. Dann kommtvielesin Fluss.
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Gemeinderat
neue Projektauftrage

EHG+ Version 2.0

Besuchsdienst im Alter

Frihe Forderung

Gemeinde Egg
Bildung

Projektauftrag

Projekttitel: Einheitsgemeinde + (EHG+) Version 2
| Projektart i X

| Projektfiihrung Beatrice Gallin (GR)

Helene Staub (Staub Beratung & Coaching)
Projektauftraggeber Gemeinderat
Projektdauer Geplanter Beginn: Juli 2018

Geplantes Ende: 30. Juni 2022
Verlangerung gem. GRB vom 05.07.2021 Geschaft Nr. 237
Geplantes Ende neu: 30. Juni 2024

arOoth y
i AL, Bildung
Claudio Zambotti, SL Sekundarstufe
Verena Kocher, SL Primar

Roland Rilegg, Kinder- und Jugendbeauftragter

nach
Zusammensetzung ist ein Teilziel der Zukunfts-

/ werkstatt; 7-9 Mitglieder

Arbeitsgruppe(n):

Gefiihrt durch jeweils ein Mi

gruppe.
situative und individuelle Zus
von Stakeholdern der Gemeil

Projektaufirag auszuarbeiten und den beiden
fung vorzulegen.

Thematik
Ein Menschenleben beinhaltet verschiedene Let
Wechselt der Mensch von einer Phase in die an|
schiedene Ubergange zu bewaltigen. Beispiele
neue Lebensphasen:

Spielplatz Butzi

Dorfplatz 3 T 043277 1201 ogg.ch
8132 Egg F
roland rusegg@egg.ch Seite 1von 4

Lokal vernetzt
alter werden
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Projekt

Projektfortschritt

Seite 8

Aktuell in
Bearbeitung

Noch zu
bearbeitende
Themenfelder

Abgeschlossene
in ordentlichen
Betrieb Uberfuhrt

Interne Ablaufe und
Umsetzung der
Leitsatze
Besuchsdienst Alter
Frihe Férderung

Alter Teilziel B, C

Umsetzung
Sprachforderung

|Timeline EHG+||

12020 2021 - 2022 2023 2024

[T0) Uberfuhrt In ordentiichen Auftrag | Jan 23— Jull 23
(5550 Noch offen 5 i |
D In Arbelt i i | .

E Abgeschlossen i Friihe Forderung

Umsetzung Konzept und Massnahmenplan

Besuchsdienst bis Juni 2022 Altersbeauftragter; Teilziel B + C, Umsetzung Leithil

I[ Alter, Teilziel A abgeschlossen ]

Okt 2022 — Junl 2024

i Offentliche Plitze i bis Dez 2021 ] t Kommission offentliche Platze *
{ Spielplatze bis Dez 2021 ] l Kommission Spielplitze, Umsetzung ISanierung Spielplatz Biitzi (Sept 22) *
| Offentliche Veranstaitung ' i
18. %2022 ' ‘
| 2020 lll 2021 !ll 2022 !lﬂ 2023 I]“ 2024 | !l
30. Juni 2022 30. Juni 2024

Ende Projekt EHG+ 1.0 Ende Projekt EHG+




Politik

Projekte Gemeinderat der Zukunftswerkstatt

Seite g9

ZVV

Anliegen der Schulraumplanung
Gemeinde sind durch Metron AG

regional platziert

] étrategie ist definiert.
Teilprojekte an GV

Tempo 30 Gemeindeversammlung 2022
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Arbeitsgruppe Intern

Teilziel A abgeschlossen

Leitsatze def Gemeinde

Die Kultur der Vielfalt wird erkannt,
geschatzt und gelebt.

Wir pflegen ein positives Arbeitsklima.

Die Gemeinde wird von der Bevolkerung als
Dienstleiter positiv wahrgenommen.

/

In zwei Arbeitsgruppen wurden
Indikatoren und Handlungsansdtze
erarbeitet. Die Weiterarbeit erfolgt
unter Einbezug aller Mitarbeitenden

(&
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Arbeitsgruppe offentliche Platze
Projekt abgeschlossen @/

Teilnehmende Projekt

Alte Klaranlage

Naturlehrpfad Bielholz

Chilbiplatz Badi Egg
Sportanlage Schirwies
Dorfplatz

hulareale [ "
Schulareale b@@ Wiese Hanselmaa

Werkhof * Altersheim Loogarten Begriinung Chilbiplatz
Grillstelle Sportplatz Kirchwies

Hochwacht Martplatz

Freizeithaus

Abschluss

Seite 11
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Arbeitsgruppe Spielplatze

Projekt abgeschlossen @/

Teilnehmende

Abschluss

Sanierung Spielplatz Butzi




Bildung

Frihe Forderung / Sprachforderung
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Teilnehmende
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Konzept und
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Alter

Besuchsdienst und Teilziele B und C

Teilnehmende AG
Besuchsdienst

o
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N

Besuchsdienst

Teilziele Bund C




EHG+ ohne AG
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FrUhe Forderung
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Dorfrundgang

neue Mitarbeitende

= WS L
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Mitwirkungsanlas fir
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Ausblick

Alter

2022
2022 Dezember
o Abschl
Teilziel A November bschluss
Teilziel B, C

2023

Januar
Start

Erwachsenenbildung 2022

Oktober
Start

Freiwilligenarbeit

Gesamtprojekt
2024
Info Abschluss 2024
Mai 2024 Juni
Abschluss

Gesellschaft
2023

April
Start

Intern
2023

Dezember
Abschluss

Spielplatze

2022

September
Wiedereréffnung Spielplatz Bitzi
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