


Worum es geht

Unter dem Motto ,,Kniipf mit an!“ fand am 1. Marz 2025 der zweite Mitwirkungsanlass zur
Freiwilligenarbeit fiir Seniorinnen und Senioren in Egg statt. Der Titel war Programm: Aufbau-
end auf die vielfdltigen Ergebnisse des ersten Treffens vom 30. November 2024 kniipften rund
40 engagierte Teilnehmende gemeinsam an bestehende Ideen, Anliegen und Initiativen an —
mit dem Ziel, diese zu vertiefen, weiterzudenken und konkrete nachste Schritte zu planen.

Im Mittelpunkt standen fiinf iibergeordnete Themenfelder, die aus dem bisherigen Prozess
heraus entwickelt wurden: Information & Koordination, Orte, Generationenverbindendes
Handeln, Haltung & Verstindnis sowie der Freiwilligen-Pool. In einem offenen und konstruk-
tiven Arbeitsprozess wurden diese Themen an thematischen Tischen diskutiert, gescharft und
in handlungsleitende Zielsetzungen tibersetzt. Moderiert wurde der Anlass erneut von Stefan
Tittmann (ProjektForum), der die Teilnehmenden mit Erfahrung und Feingefiihl durch den
Vormittag begleitete.

Der Anlass zeigte eindriicklich, wie viel Potenzial in einer gut begleiteten, breit abgestiitzten
Zusammenarbeit liegt. Die gelebte Mitwirkung der Teilnehmenden, der Austausch auf Augen-
hohe und die intensiven Diskussionen um tragfihige Losungen zeichnen diesen Prozess aus.
Das Motto ,,Kniipf mit an!“ wurde mit Leben gefiillt — es war spiirbar, dass das Engagement
weitertragt.

Wie geht es weiter?

Die Koordinationsgruppe wird die Ergebnisse und Riickmeldungen aus dem Anlass sorgfiltig
auswerten und priifen, wie sich die Themen weiter biindeln und strukturieren lassen.

Im Mai 2025 wird die Steuergruppe iiber den aktuellen Stand und die erarbeiteten Inhalte in-
formiert.

Am 5. April 2025 folgt der nachste Mitwirkungsanlass in Form eines Kick-Offs der neu gebil-
deten Arbeitsgruppen. Eine Zwischenbilanz (,,Boxenstopp”) ist fiir den 23. Oktober 2025 ge-
plant.

Ziel ist es, die begonnenen Initiativen in die konkrete Umsetzung zu fithren und so gemeinsam
die Zukunft der Freiwilligenarbeit fiir Seniorinnen und Senioren in Egg aktiv zu gestalten.

Ein gemeinsamer Weg - eingebettet in einen grosseren Rahmen

Dieser Prozess ist Teil der umfassenden Entwicklung einer zukunftsgerichteten Alterspolitik

in Egg. In einem engen Schulterschluss zwischen der politischen Gemeinde, der reformierten
und der katholischen Kirche wird daran gearbeitet, die Lebensqualitét dlterer Menschen nach-
haltig zu stirken. Die Freiwilligenarbeit bildet dabei das erste von mehreren Handlungsfeldern,
in denen neue Strukturen und tragfahige Losungen gemeinsam mit der Bevolkerung erarbeitet
werden - fiir ein lebendiges, solidarisches Miteinander im Alter.
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Impressionen
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Einladung

Diese Einladungskarte wurde an die Beteiligten des Mitwirkungsanlasses
»-Komm, mach mit“ vom 30. November versendet

Weiter geht's!

Die Ergebnisse aus dem Mitwirkungsanlass vom 30. November 2024 sind aufbereitet und warten darauf,
besprochen zu werden. Wir schauen miteinander, was konkret umsetzbar ist und planen gemeinsam die
nachsten Schritte. Auch Interessierte, die am ersten Anlass nicht dabei waren, sind herzlich eingeladen,
mitzuwirken.

Neu dabei? Samstag, 1. Marz 2025, 9 - 12 Uhr
eu dabei: Pfarreisaal der kath. Kirche, Flurstrasse 10

Hier das Wichtigste |ln Kiirze: Als ersten Schrltt zur Empfang ab 8:30 Uhr mit Kaffee und Gipfeli
Umsetzung der noch jungen Egger Alterspolitik haben

am 30. November 2024 rund 50 Eggerinnen und
Egger an einem Mitwirkungsanlass ihre Winsche
und Anforderungen zur Freiwilligenarbeit fir Senio-

Die Teilnahme ist kostenlos

Bitte anmelden:

rinnen und Senioren erarbeitet. Beim kommenden Mail an geseIISChaft@egg'Ch oder

Anlass vom 1. Mé&rz 2025 geht es darum, aus diesen Telefon 043 277 11 36 (Fredi Bibermann, Gemeinde Egg)
Ergebnissen Handlungsschritte abzuleiten. Auch

Neueinsteiger oder Neueinsteigerinnen sind herzlich

willkommen. Ihr Interesse am Thema zahlt und Ihr

Engagement tragt dazu bei, die Alterspolitik in Bewe-

gung zu bringen.

. E Alle Informationen zum Projekt

e www.bitly/alterspolitik_egg Die Mitwirkungsanlasse sind Kooperationsprojekte von

L refgrmierte " i Gemeinde Egg |
o - foe] kathalische 1
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Einladung

Dieser Begleitbrief wurde an die Beteiligten des Mitwirkungsanlasses
»-Komm, mach mit“ vom 30. November versendet

' Gemeinde Egg
" | Soziales & Gesellschaft

Herr Martin Muster
Einestrasseinegg 00
8132 Egg

Egg, 3. Februar 2025
Kniipf mit an!

Lieber Martin,

vielen Dank fUr dein engagiertes Mitwirken am 30. November 2024. Wir schatzen es sehr, dass
du dir an diesem Samstagvormittag Zeit genommen hast, um intensiv tber die Freiwilligenarbeit
fur Seniorinnen und Senioren in Egg nachzudenken und deine wertvollen Ideen und Wiinsche
einzubringen.

Die Ergebnisse unseres Mitwirkungsanlasses haben wir nun aufbereitet — jetzt méchten wir ge-
meinsam mit dir und anderen engagierten Eggerinnen und Eggern besprechen, was konkret
umgesetzt werden kann, und die nachsten Schritte planen.

Wir laden dich herzlich ein, anzukniipfen am:

Samstag, 1. Marz 2025 von 9:00 bis 12:00 Uhr
Im Pfarreisaal der katholischen Kirche

Ab 8:30 Uhr empfangen wir dich gerne mit duftendem Kaffee und frischen Gipfeli.

Melde dich an:
per E-Mail an gesellschaft@egg.ch oder
per Telefon 043 277 11 36

In den kommenden Tagen erhaltst du weitere Informationen per E-Mail. (Teilnehmende ohne
E-Mail-Adresse erhalten die Informationen per Post.)

Die beiden beiliegenden Einladungskarten sind fur dich und weitere Interessierte. Gib eine
Karte weiter — auch Neueinsteigerinnen und Neueinsteiger sind herzlich willkommen.

Wir freuen uns auf einen weiteren inspirierenden und erfolgreichen Samstagvormittag, der die
Egger Alterspolitik weiter voranbringen wird.

Herzliche Griisse
Das Koordinationsteam

Fredi Bibermann (Gemeinde Egg), Jeannette Haldimann (ref. Kirche Egg),
Martin Oertig (kath. Kirche Egg), Nicole Marki (Egger firr Senioren)

ot e, | reformierte &
'oimsn.uaiz s kirche egg
Yoo
Soziales & Gesellschaft Forchstrasse 145 T 043 277 11 36 egg.ch

8132 Egg alfred.bibermann@egg.ch
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1. Einleitung, Begriissung und Er6ffnung
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Begriissung

Mitsteuern durch Mitwirken

ist Hand reichen fiir ein gutes Gelingen

1. Méarz 2025 Kniipf mit an! Weiter geht's mit der Entwicklung der Freiwilligenarbeit fiir Egger Seniorinnen und Senioren 3

Begriissung durch Martin Oertig

Martin Oertig, Diakon der katholischen Kirche,
begriisst die Anwesenden herzlich und bedankt
sich fiir ihre Bereitschaft, die Freiwilligenarbeit
fiir Seniorinnen und Senioren in Egg weiterzu-
entwickeln. Er freut sich, viele bekannte Gesich-
ter vom Mitwirkungsanlass vom 30. November
2024 wiederzusehen, und stellt erfreut fest, dass

heute Morgen auch zahlreiche neue Teilnehmen-
de dabei sind.

In seinen einleitenden Worten betont Martin
Oertig, dass die gemeinsam getragene Alters-

politik in Egg sowie der vergangene Mitwirkungsanlass bereits einiges in Bewegung gesetzt
haben. Damit solche Entwicklungen gelingen, brauche es stets ein Miteinander - niemand
konne diese Aufgabe allein stemmen. Umso erfreulicher sei es, zu sehen, mit wie viel Mo-
tivation die Anwesenden heute erschienen sind. Die Projektgruppe sei schon seit einiger
Zeit unterwegs und mittlerweile gut vernetzt. Aufbauend auf dem ersten Mitwirkungsan-
lass, aus dem bereits viele Impulse, Themen und Vorschlidge hervorgegangen sind, werde
nun gemeinsam weitergearbeitet.
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Martin Oertig begriisst im Anschluss Fran¢oise Thalmann (reformierte Kirchenpflegerin)
aus der Steuergruppe der Alterspolitik und erwahnt die weiteren, heute nicht anwesenden

Mitglieder: Leslie Bachler (Gemeinderat) und Thomas Petermann (katholischer Kirchen-
pfleger). Vom Koordinationsteam sind anwesend:

- Fredi Bibermann (Altersbeauftragter der politischen Gemeinde)
— Jeannette Haldimann (Sozialdiakonin der reformierten Kirche)
— Christina Wehder und Nicole Mirki (Verein Egger fiir Senioren)
- Martin Qertig (Diakon der katholischen Kirche)

Besonders freut er sich, Stefan Tittmann vom ProjektForum vorzustellen. Dank seiner
grossen Erfahrung diirfen wir auch heute auf sein Fachwissen zuriickgreifen. Es sei eine
Freude, dass er erneut diesen Morgen begleitet und moderiert.

Ein herzliches Dankeschon geht auch an die Freiwilligen, die den Anlass tatkréftig unter-
stutzen:

— Jrene Glur (Verein Egger fiir Senioren)
— Monika Meuri und Marie-Louise Vogt (katholische Kirche)

Fiir die fotografische Dokumentation sorgt Bruno Beusch, der mit seiner Kamera den An-
lass bildlich festhalt.

il
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Warum sind wir hier? Was ist wichtig zu wissen?

Einfithrung durch Fredi Bibermann

Fredi Bibermann erldutert, dass es heute darum
geht, an den ersten Mitwirkungsanlass anzukniipfen.
Besonders erfreulich sei, dass neue Personen am
heutigen Treffen teilnehmen - mit ihnen kénnten
frische Perspektiven und Einsichten in die weitere
Arbeit einfliessen.

Er stellt die Struktur der Alterspolitik in Egg vor:
Sie wird auf strategischer Ebene von der Steuer-
gruppe und auf operativer Ebene vom Koordina-
tionsteam getragen. Das Thema Alter wurde in
tiinf Handlungsfelder gegliedert, die jeweils durch

drei iibergeordnete Handlungsprinzipien bestimmt sind — wie auf den prasentierten Folien
ersichtlich. Fiir den heutigen Anlass stehen die Themen Vernetzung, Kommunikation und
Weiterentwicklung im Mittelpunkt.

Die Steuergruppe hat beschlossen, den Entwicklungsprozess mit dem Handlungsfeld Frei-
willigenarbeit zu starten. Ziel ist es, zu analysieren, was in diesem Bereich bereits geschieht
und wie die bestehenden Aktivititen gestirkt werden kdnnen. Da wir uns im Themenfeld
Freiwilligenarbeit bewegen, sei es zentral, auf Organisationsebene mit jenen Akteuren zu-
sammenzuarbeiten, die in der Freiwilligenarbeit aktiv sind. Aus diesem Grund wurde das
Koordinationsteam in diesem Handlungsfeld um den Verein Egger fiir Senioren erweitert.

Dieses Handlungsfeld hat zahlreiche Schnittstellen zu anderen Bereichen und erwies sich
daher als besonders geeigneter Startpunkt. Auch heute sei damit zu rechnen, dass in den
Diskussionen verschiedene Querverbindungen und Nebenthemen auftauchen werden, die
mit der Freiwilligenarbeit in Zusammenhang stehen. Diese Themen werde das Koordina-
tionsteam aufnehmen und weiterverfolgen.

Am ersten Mitwirkungsanlass wurden zahlreiche Themen gesammelt und priorisiert. Das
Koordinationsteam hat diese Sammlung - unterstiitzt durch Stefan Tittmann - weiter
strukturiert, gewichtet und in fiinf ibergeordnete Themenbereiche zusammengefiihrt.
Heute sind alle Anwesenden eingeladen, diese Themen zu vertiefen und gemeinsam an
einem Ziel- und Massnahmenplan zu arbeiten. Dieser Plan wird im Mai der Steuergruppe
zur Genehmigung vorgelegt. Auf diese Weise wird sichergestellt, dass der gesamte Prozess
von allen Kooperationspartnern getragen und unterstiitzt wird.
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Hintergrund und Absicht

Alterspolitik, getragen und umgesetzt durch drei Parteien

Alterspolitik der Gemeinde Egg

Tragerschaft
il rmierte -
R O <

Steuergruppe

Behordenvertreter und -vertreterinnen der Trager

Koordinationsteam

Operativ Verantwortliche der Trager

1. Marz 2025 Kniipf mit an! Weiter geht's mit der Entwicklung der Freiwilligenarbeit fiir Egger Seniorinnen und Senioren 4
Zusammenhange

Alterspolitik Handlungsprinzipien und -felder

Alterspolitik der Gemeinde Egg \

Handlungsfelder

Sicherheit
und
Pravention

Soziale
Teilhabe und
Partizipation

Freiwilligen-
arbeit

Wohnen,
Mobilitat und
off. Raum

Beratung
und Unter-
stiitzung
Handlungsprinzipien

Vernetzen

Kommunizieren

Weiterentwickeln

1. Marz 2025 Kniipf mit an! Weiter geht's mit der Entwicklung der Freiwilligenarbeit fiir Egger Seniorinnen und Senioren 5
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Zusammenhange

Erweiterte Kooperation

Alterspolitik der Gemeinde Egg

Koordinationsteam
Operativ Verantwortliche der Trager

1. Mérz 2025 Kniipf mit an! Weiter geht's mit der Entwicklung der Freiwilligenarbeit fiir Egger Seniorinnen und Senioren

Vorgehen

Entwicklung Freiwilligenarbeit fiir Seniorinnen und Senioren - Zeitplan

30.11. 01.03. 31.03.

1. Méarz 2025 Kniipf mit an! Weiter geht's mit der Entwicklung der Freiwilligenarbeit fiir Egger Seniorinnen und Senioren
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Wie gehen wir vor? Programm und Methode, Partizipationsstufe

Moderation heute

Stefan Tittmann
Dorf- und Stadtentwickler

Projektforum St. Gallen

(] ] ] E‘m‘ﬂs-"{:}ja-:fmForum

Partizipation und Prozessgestaltung

1. Méarz 2025 Kniipf mit an! Weiter geht's mit der Entwicklung der Freiwilligenarbeit fiir Egger Seniorinnen und Senioren 8

Stefan Tittmann ist Dorf- und Stadtentwickler und arbeitet fiir die Firma ProjektForum.
Seine Aufgabe an diesem Anlass ist es, die Teilnehmenden im Entwicklungsprozess zu be-
gleiten und zu unterstiitzen.

Fiir die heutige Arbeitsphase wurden vom Organisationsteam fiinf thematische Arbeits-
inseln vorbereitet. Stefan Tittmann ladt die Anwesenden ein, sich spéter jener Arbeitsinsel
anzuschliessen, zu der sie sich personlich am meisten hingezogen fiihlen. Vorab lddt er die
Teilnehmenden zu einem Check-In ein.
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Ziele und Methodik

Die Teilnehmenden

— sind Uber die Hintergriinde, Absichten sowie die bisherigen Ergebnisse im Prozess informiert. Sie
wissen um die Mitwirkungsmoglichkeiten und -grenzen,

— vertiefen die Oberthemen. Dort wo Energie und Wille vorhanden, konstituieren sich erste
Arbeitsgruppen,

— bringen falls vorhanden, neue auf die Freiwilligenarbeit fir Seniorinnen und Senioren fokussierte
Themen ein,

— Kennen die Arbeitsteilung des Koordinationsteams und sind liber die nachsten Schritte im
Gesamtprozess informiert,

— und erleben einen Workshop in entspannter, anregender und zukunftsgerichteter Atmosphaére.

1. Marz 2025 Kniipf mit an! Weiter geht's mit der Entwicklung der Freiwilligenarbeit fir Egger Seniorinnen und Senioren 9

Programm heute

09:00 Einleitung

09:20 Prasentation Ergebnisse und Update
* Bisherige Ergebnisse
* Gesprachsrunde 1: Die Ergebnisse verstehen

10:00 Pause

10:15 Themen bearbeiten,
nachste Schritte entwickeln
¢ Gesprachsrunde 2: Ideensprint
¢ Gesprachsrunde 3: Nachste Schritte

11:45 Abschluss mit Ruick- und Ausblick
12:00 Apéro

1. Marz 2025 Kniipf mit an! Weiter geht's mit der Entwicklung der Freiwilligenarbeit fiir Egger Seniorinnen und Senioren 10
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Wer ist heute alles hier?

Check-In

Wer heute alles hier ist

Absicht: Ankniipfen am 30.11.24

Aufgabe: Stecken sie mit ihrer Nachbarin, ihrem Nachbar die Kopfe
zusammen & erzahlen sie sich:

a) eine Erinnerung vom letzten Treffen, wenn sie dabei waren

b) eine Geschichte vom ,héren sagen*, wenn sie heute ,heu” sind

1. Méarz 2025 Kniipf mit an! Weiter geht's mit der Entwicklung der Freiwilligenarbeit fiir Egger Seniorinnen und Senioren 11

Stefan Tittmann lddt die Teilnehmenden ein, mit ihren Tischnachbarinnen und -nachbarn
ins Gesprich zu kommen, um gemeinsam an die bisherigen Uberlegungen anzukniipfen.
»Steckt die Kopfe zusammen®, fordert er sie auf - und regt an, sich gegenseitig zu erzihlen,
was vom letzten Mal noch présent ist: Was ist mir im Kopf geblieben? Was hat mich be-
rithrt? Was ist mir im Herzen geblieben?

Die neu hinzugekommenen Teilnehmenden ermuntert er, zu schildern, was sie eventuell im
Vorfeld gehort haben oder was ihnen iiber die Diskussionen vom November bekannt ist.

L
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2. Prisentation, Ergebnisse und Update

Die Ergebnisse vom 30. November 2024

1. Méarz 2025 Kniipf mit an! Weiter geht's mit der Entwicklung der Freiwilligenarbeit fiir Egger Seniorinnen und Senioren 12

Die Ergebnisse vom 30. November 2024

1. Méarz 2025 Kniipf mit an! Weiter geht's mit der Entwicklung der Freiwilligenarbeit fiir Egger Seniorinnen und Senioren 13
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Ankniipfen an den 30.11.2024 und wie wir vorgegangen sind

Die Ergebnisse vom 30. November 2024

Wie wir vorgegangen sind Q

P S
(21 ]

nachste Schritte

Do lﬂ»

Wie wollen wir alter werden? Welche Themen vertiefen?

. d_BackI Was ist uns wichtig?
O (2]
«Sorgende

Gemeinschaft»

Wo sehen wir Handlungsbedarf?

O]

Benevol Was lauft gut,

Freiwilligenarbeit was weniger?
in der Schweiz

e

1. Méarz 2025 Kniipf mit an! Weiter geht's mit der Entwicklung der Freiwilligenarbeit fiir Egger Seniorinnen und Senioren 14

Christina Wehder gibt einen Uberblick

Damit heute nahtlos an den bisherigen Ent-
wicklungsprozess angekniipft werden kann, gibt
Christina Wehder eine kurze Riickschau auf den
Mitwirkungsanlass vom 30. November 2024.

An jenem Samstagvormittag setzten sich rund 50
Personen intensiv mit dem Thema ,,Freiwilligenar-
beit fiir Seniorinnen und Senioren in Egg“ ausein-
ander. Mit dabei waren neben den Teilnehmenden
auch die Steuergruppe, das Koordinationsteam,
der Gastreferent Ueli Rickenbach von der Stiftung
Benevol sowie Moderator Stefan Tittmann, der
mit Schwung durch den Anlass fiihrte.

Gestartet wurde mit der Begriissung durch die Steuergruppe, gefolgt von Informationen des
Koordinationsteams. In einer kurzen Aufwarmrunde wurden alle Teilnehmenden durch
Stefan Tittmann in den Vormittag eingefiihrt.
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Im Anschluss gab Ueli Rickenbach einen fundierten Uberblick iiber die Freiwilligenarbeit in
der Schweiz. Sein Fazit lautete:

»Freiwilligenarbeit lebt von der Motivation der Menschen - aber auch von den Strukturen,
die sie unterstiitzen.”

In einer ersten Gruppenarbeitsphase wurden die Sonnen- und Schattenseiten der Freiwil-
ligenarbeit in Egg herausgearbeitet und anschliessend gegenseitig prasentiert. Ueli Ricken-
bach reflektierte die Diskussionsergebnisse und teilte seine Eindriicke mit den Anwesenden.
Er schloss seinen Beitrag mit dem Bild einer ,,sorgenden Gemeinschaft” - einer Vorstellung
davon, wie die Menschen in Egg miteinander und fiireinander unterwegs sein konnten.

Danach diskutierten die Teilnehmenden in neuen Gruppen die Fragen:
~Wie wollen wir alter werden?“ und ,Was ist uns dafiir wirklich wichtig?“
Auch diese Erkenntnisse wurden gegenseitig vorgestellt.

In einer weiteren Gesprachsrunde ging es um die zentrale Frage:

»Wo sehen wir Handlungsbedarf?*

Die gesammelten Themen wurden festgehalten und vorgestellt, um im weiteren Prozess ge-
zielt vertieft werden zu konnen.

Zum Abschluss des Mitwirkungsanlasses vom 30. November 2024 nahmen die Steuergrup-
pe und das Koordinationsteam Stellung zu den gesammelten Themen und skizzierten die
néchsten Schritte im Entwicklungsprozess. Dabei wurde angekiindigt, dass das Koordina-
tionsteam die vielfdltigen Riickmeldungen aus den Diskussionen biindeln und so aufbereiten
werde, dass beim heutigen Anlass nahtlos daran angekniipft werden kann.

In der Zwischenzeit hat das Koordinationsteam die gesammelten Ergebnisse sorgfiltig ana-
lysiert und intensiv diskutiert. Daraus wurden fiinf thematische Oberthemen gebildet:

1. Information und Koordination

2. Orte

3. Generationenverbindend

4. Verstindnis und Haltung

5. Freiwilligen-Pool

Die Oberthemen sind im Bild auf der nachsten Seite dargestellt.

Was sich hinter diesen Themenfeldern konkret verbirgt, wird im Folgenden vom Koordina-
tionsteam vorgestellt
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Information und Koordination, Orte

Die Ergebnisse vom 30. November 2024 Die Ergebnisse vom 30. November 2024

Welche Oberthemen sich herauskristallisierten Welche Oberthemen sich herauskristallisierten

Oberthema 1 Oberthema 2
Information und Koordination Orte

1. Marz 2025 Kniipf mit an! Weiter geht's mit der Entwicklung der Freiwilligenarbeit far Egger Seniorinnen und Senioren 15 1. Mérz 2025

Fredi Bibermann

1. Information und Koordination

Im Kern dieses Themas stehen die Fragen:

~Wie kann ich mich tiber Angebote fiir die Altersgruppe 60+ informieren?*.
»An wen wende ich mich, wenn ich Freiwilligenarbeit leisten mochte?”

Der Fokus liegt auf den Kernthemen Kommunikation und Unterstiitzung. Ziel ist es,
Strukturen und Angebote zu entwickeln, die den Zugang zu Informationen iiber bestehen-
de Angebote fiir Menschen ab 60 erleichtern und eine koordinierte Anlaufstelle fiir Frei-
willigenarbeit schaffen.

Die Frage ,Wo erhalte ich diese Unterstiitzung?“ schldgt eine inhaltliche Briicke zum
nédchsten Themenfeld.

2. Orte

In diesem Thema schilen sich wiederum zwei Fragen heraus:

»Wo kann ich Angebote durchfithren?“

»Wo kann ich Zeit ohne Konsumationszwang verbringen und Kontakte kniipfen?“

Im Zentrum stehen hier die Kernthemen Unterstiitzung und Teilhabe. Zum einen geht es
darum, geeignete Raumlichkeiten fiir Aktivititen zu finden. Zum anderen sollen offene Be-
gegnungsorte fiir Menschen 60+ geschaffen werden, an denen soziale Kontakte entstehen
und gepflegt werden konnen - unabhéngig von Konsumzwingen. Beide Aspekte fordern
die gesellschaftliche Teilhabe dlterer Menschen und unterstiitzen ein aktives, generationen-
verbindendes Miteinander.

Fiir beide Oberthemen gilt, dass es nun darum geht, die richtigen Inhalte zu bestimmen
und die dazu passende Form zu entwickeln.
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Die Oberthemen Orte und Information/Koordination erginzt.
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Generationenverbindend

Die Ergebnisse vom 30. November 2024

Welche Oberthemen sich herauskristallisierten

Oberthema 3

Generationenverbindend

3. Generationenverbindend

Nicole Mirki, Prasidentin des Vereins Egger fiir Senioren, ist zustdndig fiir die Homepage,
die Offentlichkeitsarbeit und unterstiitzt in allen Bereichen des Vereins.

Anhand der Verbindungen auf der Tafel (Bild auf der nidchsten Seite) zeigt Nicole Marki
die generationenverbindenden Potenziale der Angebote des Vereins auf. Sie erklirt, dass
bereits festgestellt wurde, dass 65-Jdhrige bisher vom Verein noch nicht gut erreicht wer-
den konnten und sich fiir die bestehenden Angebote schwer begeistern lassen. Viele der
jlingeren Seniorinnen und Senioren sind stark in die Betreuung ihrer eigenen Eltern oder
Enkelkinder eingebunden.

Der Verein verfolgt die Vision, generationentibergreifend alle Zielgruppen anzusprechen.
Auf der Tafel ist dies bildlich dargestellt: Kinder und Schiiler, Eltern und Erwachsene,
Grosseltern und Senioren sowie Hochbetagte. Nicole Marki fasst zusammen, dass dies die
zentralen Anspruchsgruppen des Vereins sind.

Der Verein hat sich intensiv Gedanken dariiber gemacht, wo und wie Synergien genutzt
werden konnten - sichtbar durch verbindende Schniire auf der Tafel. So sind beispiels-
weise ein Sprachtandem fiir Jung und Alt, das Projekt ,,Senioren im Klassenzimmer® sowie
gemeinsames Kochen und Backen bereits im Tun oder geplant. Das ,,Erzdhlkaffee fiir
dltere Menschen, das in diesem Jahr in der Bibliothek starten konnte, konnte kiinftig auch
fiir Jingere ge6ffnet werden. Fiir Eltern ohne Grosseltern in der Néhe ist ein Angebot mit
»Leih-Grosseltern™ angedacht.

Ein fritheres Unterstiitzungsangebot fiir Computer- und Handynutzung musste leider mit
der Auflosung des Treffpunkts eingestellt werden. Der Tanzanlass im Februar 2025 bietet
eine gute Gelegenheit fiir ein generationeniibergreifendes Miteinander und soll entspre-
chend gedffnet und erweitert werden. Weitere geplante Angebote sind gemeinsames Basteln,
Lesepartnerschaften sowie Filmabende fiir Jiingere.

Nicole Mérki betont, dass fiir die Umsetzung jedoch zahlreiche Freiwillige erforderlich
sind und geeignete Raume zur Verfiigung stehen miissten.
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Verstindnis und Haltung

Die Ergebnisse vom 30. November 2024

Welche Oberthemen sich herauskristallisierten

Oberthema 4

Verstandnis / Haltung

4. Verstindnis und Haltung

Jeannette Haldimann beschreibt dieses Themenfeld als die ,,Seele des Ganzen®. Es geht um
das Miteinander, um gegenseitiges Verstdndnis und um die Frage, welche Werte wir in unse-
rem freiwilligen Engagement leben mdchten.

Dabei stehen zentrale Uberlegungen im Raum:

- Wie konnen wir Eigenverantwortung stirken?

— Wie 16sen wir uns von starren Vorstellungen davon, was Alter bedeutet?

- Wie koénnen wir als einzigartige, wertvolle Menschen wahrgenommen und anerkannt werden?
- Wo wollen - und miissen - wir auch Grenzen setzen?

Im Zentrum steht ein gemeinsames Selbstverstandnis, das als Grundlage und Orientierung
fiir das kiinftige Handeln dienen soll. Es beinhaltet die Uberzeugung,

— dass es in Egg einen Ort der Begegnung gibt,
— dass wir die Vielfalt unserer Gemeinschaft leben und nutzen
- und dass unsere Gesellschaft Mitverantwortung iibernimmt und aktiv mittragt.

Dieses Selbstverstandnis soll sich zu einer neuen, tragenden Haltung entwickeln - eine Haltung,
die wir gemeinsam erarbeiten und die unser Engagement nachhaltig pragt.
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Freiwilligenpool

Die Ergebnisse vom 30. November 2024

Welche Oberthemen sich herauskristallisierten

Oberthema 5

Freiwilligen-Pool
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5. Freiwilligenpool

Martin Oertig stellt die Idee eines Freiwilligen-Pools vor - eine strukturierte Plattform, in der
Menschen ihre Zeit und Fahigkeiten einbringen und gleichzeitig flexibel gestalten konnen. Im
Zentrum steht dabei die Frage:

»Wie wollen wir das konkret umsetzen und bewirtschaften?“

Es stehen viele praktische Umsetzungsfragen im Raum:

— Wie wird der Pool organisiert?

- Wer koordiniert die Einsdtze?

- Wie wird kommuniziert, welche Freiwilligen wo gebraucht werden?

Zugleich betont Martin Oertig die Wichtigkeit eines sorgsamen Umgangs mit den eigenen Res-
sourcen. Freiwilligenarbeit soll Freude machen - und keine Uberforderung sein. Deshalb braucht
es Strukturen, die es ermdglichen, die eigenen zeitlichen und personlichen Grenzen zu achten.

Ein weiterer wichtiger Punkt ist die Offenheit innerhalb der Freiwilligenarbeit: Menschen sollen
die Moglichkeit haben, zwischen verschiedenen Einsatzbereichen zu wechseln. Es ist ganz natiir-
lich, dass sich Interessen im Laufe der Zeit verdndern. Ein flexibler Freiwilligen-Pool kann diesen
Wandel aufnehmen und unterstiitzen — und so langfristiges Engagement fordern.
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3. Moderierte Gesprachsrunde I - Ergebnisse verstehen

Gesprachsrunde 1 - Ergebnisse verstehen

Absicht: Ergebnisse vom 30.11. verstehen

Aufgabe: Reflektieren Sie an lhrem Tisch die Ergebnisse:
- Wo sehen Sie Zustimmung? &
- Wo sehen Sie allenfalls Liicken? []

- Welche Fragen stellen sich? ?

Organisation: Bestimmen Sie je eine Person am Tisch, welche
- schaut, dass alle sich einbringen kénnen,
- die Themen stichwortartig auf dem Tischpapier notiert,

- die wichtigsten Aspekte anschliessend im Plenum vorstellt.
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Update: Ergebnisse sichten und verstehen

Die Teilnehmenden diskutieren in gemischten Gruppen (5 - 6 Personen) an den Tischen.
Auf den Tischtiichern wird gezeichnet und notiert. Die Gruppen reflektieren und bewerten
die Ergebnisse und geben ihrer Zustimmung Ausdruck und benennenden allfillige zentra-
le Liicken und stellen Riickfragen.

Anschliessend stellt eine Sprecherin/ein Sprecher die wichtigsten Themen zusammenfas-
send im Plenum vor.

Riickmeldungen

Die Gruppierung der Themen in die fiinf Oberkategorien wird von den Teilnehmenden
begriisst. Sie konnen die Uberlegungen des Koordinationsteams gut nachvollziehen und
zeigen sich mit dessen Einschdtzungen einverstanden.

Erginzende Anliegen aus den Riickmeldungen

Informations- und Koordinationsbedarf:
Gewiinscht wird eine niederschwellige Anlaufstelle zur Information und Vernetzung vor Ort.

Mehr Vielfalt und Inklusion:
Angebote sollten generationentibergreifend, inklusiv und zeitlich vielfaltiger gestaltet sein.
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Bedeutung des Freiwilligen-Pools:
Der Pool wird als zentrale Idee gesehen — mit klarem Nutzen fiir beide Seiten. Offene Fragen
betreffen bestehende Organisationen und den Einbezug aller Bevolkerungsgruppen.

Begegnungsorte & Wohnen im Alter:
Der Wunsch nach Begegnungsraumen wird deutlich unterstiitzt. Das Thema ,Wohnen im
Alter” soll starker beriicksichtigt werden.

Mobilitdt & Erreichbarkeit:
In Aussenbereichen fehlt ein flexibles OV-Angebot. Vorschlag: ein Bustaxi (z. B. ,,Buxi®).
Klarung der Finanzierung notig.
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4. Moderierte Gespriachsrunde II - Ideensprint

Gesprachsrunde 2 - Ideensprint
Absicht: Themen bearbeiten

Aufgabe: Wahlen sie eines der Themen zur Bearbeitung.
- Was ist die Ausgangslage?
- Was sind die Ziele? Lang-, mittel- und kurzfristig?

- Wer sind die Beteiligten mit welchen Beitragen?

Organisation: Bestimmen Sie je eine Person am Tisch, welche
- die fir diese und die anschl. 3. Runde am Tisch bleibt,
- die Themen stichwortartig auf dem Tischpapier notiert,

- die wichtigsten Aspekte anschliessend im Plenum vorstellt.
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Ideensprint - Themen bearbeiten

Die Teilnehmenden bearbeiten in selbstgewéhlter Zusammensetzung die vom Koordina-
tionsteam bestimmten Oberthemen und allfillige neue Themen. Je nach Anzahl gibt es
mehrere Tische pro Thema. Auf die Tischtiicher wird weiterhin notiert und gezeichnet.

Sie diskutieren entlang der Kategorien: Ausgangslage, Ziele, Beteiligte.
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5. Moderierte Gesprachsrunde III - Niachste Schritte

Gesprachsrunde 3 - Nachste Schritte
Absicht: Nachste Schritte abmachen

Aufgabe: Aufgrund der 2. Runde und der Riickmeldungen die nachsten
Schritte entwickeln:

- Braucht es Anpassungen nach den Riickmeldungen?
- Was sind die 1- 3 nachsten weisen Schritte?

- Wer macht sie mit wem bis wann?

Organisation: Die/der Gastgeber stellt die vertiefenden Aspekte aus der 2.
Runde vor.

Einigt euch auf eine Person, die die Ergebnisse stichwortartig auf
und die wichtigsten Aspekte anschliessend im Plenum vorstelit.
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Wer mag, wechselt die Gruppe. Die Gruppen entwickeln die nidchsten weisen Schritte, ver-
einbaren diese und stellen sie dem Plenum vor.

Die Riickmeldungen zusammenfassend aus den verschiedenen Arbeitsgruppen:

1. Information und Koordination

Die Gruppe gibt Fredi Bibermann den Auftrag ein Kickoff Meeting zu organisieren. Sie
streben einen ,,Infopoint 60+“ an, eine unabhédngige und neutrale Informationsstelle. Mit
der Gemeinde im Hintergrund wiirde ein Kernteam von Freiwilligen die Umsetzung aus-
tithren. Das Haus der Generationen in Gotzis, Voralberg, dient als Ideengrundlage.

2. Orte

Die Gruppe hat alle Séle und Orte aufgeschrieben, an und in denen man sich treffen kann.
Es soll eine Liste entstehen, was fiir Raume es gibt, mit allen Konditionen.

Thema in der Gruppe war auch eine Sprechstunde bei Fredi Bibermann ausserhalb des
Gemeindegebdudes. Die Hemmschwelle fiir die dlteren Menschen ist oft zu gross, um auf
die Gemeinde zu gehen.

Nachste Schritte: Liste der Orte erstellen.
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3. Generationenverbindend

Das Team schldgt vor das Marketing, der Name Egger fiir Senioren zu iiberdenken, damit
die Hemmschwelle fiir jiingere Senioren sinkt.

Mochten konkrete Generationeniibergreifende Ideen in der Luusmuus umsetzen in Koope-
ration mit der Schule, dem Verein Egger fiir Senioren, dem Elternverein, den Kirchen, dem
Alters- und Pflegeheim.

Sie finden es sehr wichtig, drauf zu achten, dass mit der Sprache keine Ausgrenzung statt-
findet.

Information verbessern mit einem Veranstaltungskalender.

4. Verstandnis / Haltung

Diese Gruppe war sehr klein. Es wurde angeregt, dass es Orte geben soll, wo man iiber
soziale und politische Themen diskutieren darf.

Inklusion war das Thema, daraus folgend wire die Haltung: Alle sind von Anfang an dabei.

Vielleicht wire es sinnvoll den Sozialraum anzuschauen, um die Inklusion zu férdern. Man
kann eine Hochschule beauftragen eine Sozialraumanalyse zu erstellen.

Stefan Tittman ergénzt, dass dies ein abstraktes Thema sei, aber von enormer Tiefe und
Wichtigkeit.

5. Freiwilligenpool
Wegen der Beliebtheit zu diesem Thema haben sich zwei Gruppen gebildet.

Riickmeldung der ersten Gruppe:

Es wire gut eine digitale Plattform aufzubauen, wie beim Rotkreuz Fahrdienst.

Es braucht Leute, die im Dorf unterwegs sind und einen Ort und Zeit anbieten fiir einen
Begegnungs- und Informationsaustausch.

Um den Leistungsdruck abzubauen der Freiwilligen braucht es einen grossen Freiwilligenpool.
Wesentlich wichtig wird empfunden, dass die Finanziellen Mittel gesprochen sind, um die
Leute nicht zu verheizen.

Riickmeldung der zweiten Gruppe:
Es braucht ein Leistungsangebot, und es braucht Abgrenzung.
Es wurde bereits beschlossen eine Arbeitsgruppe zu bilden.
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Die Themen sind auf den Tischpapieren notiert
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6. Riickblick und Ausblick

Riuck- und Ausblick

Einsicht, Aussicht und Dank

Blick auf den Morgen:
Was zeigt sich?

Wie geht es in den unterschiedlichen Rollen weiter?

Save-the-Dates:
Samstag, 5. April 2025, 9 - 12 Uhr

- Weiterarbeit an den Themen

Donnerstag, 23. Oktober 2025, 19 - 21 Uhr
- ,Boxenstopp*, Stand der Arbeitsgruppen
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Die Moderation und die Kooperationspartner als Gastgeber blicken auf den Vormittag
zuriick, kommentieren einzelne Ergebnisse aus Sicht der Partner:innen und personlich als
Teilnehmer:

- Was zeigt sich?
- Wie geht es in den unterschiedlichen Rollen weiter? Wer wirkt wo weiter?

Sie danken fiir das Engagement, stellen die nachsten Schritte vor.

Stefan Tittmann er6ffnet den Riickblick dieses Morgens. Er fragt nach, wie ist das Geftihl
ist und wie wir mit den Themen weitergekommen sind? Was zeigt sich?

Fredi Bibermann bedankt sich herzlich fiir das entgegengebrachte Vertrauen. Er zeigt sich
beeindruckt vom grossen Engagement der Teilnehmenden und der Intensitit ihrer Anlie-
gen. Viele Themen und Ideen seien bereits sehr konkret formuliert — das zeige, dass bereits
viel vorhanden sei. Nun gelte es, diese Inhalte klug zu strukturieren und in eine umsetz-
bare Form zu bringen. Die nichste Phase, die Umsetzung, miisse sorgfiltig angegangen
werden. Sie brauche Zeit, Geduld - und lohne sich. Es handle sich um grosse und wichtige
Themen, die eine verldssliche Weiterverfolgung und eine gute Vernetzung untereinander
erforderten.
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Martin Oertig betont, dass das Wichtigste bereits vorhanden sei: das Feuer der Teilneh-
menden. Dieses Engagement sei am heutigen Morgen deutlich spiirbar gewesen. Es brauche
Ausdauer, um dranzubleiben, Riickschldge einzustecken und dennoch weiterzugehen. Der
Weg sei ein Prozess — und Martin Oertig ermutigt alle, diesen gemeinsam weiterzugehen.

Jeannette Haldimann schliesst sich ihren Vorrednern an und bedankt sich ebenfalls fiir
das grosse Engagement der Anwesenden. Sie merkt an, dass das Thema Haltung in der
aktuellen Phase vielleicht nicht im Vordergrund stand. Trotzdem sei es ein wesentliches
Thema, das weiterhin im Blick behalten und zu einem spiteren Zeitpunkt wieder aufge-
nommen und weiterentwickelt werden miisse.

Nachsten Schritte

Die Koordinationsgruppe wird die Ergebnisse und Riickmeldungen aus dem heutigen An-
lass sorgfiltig sichten und priifen, wie sich die Themen weiter biindeln und strukturieren
lassen.

Im Mai 2025 wird die Steuergruppe tiber den aktuellen Stand und die erarbeiteten Inhalte
informiert.
Save the Date:

Am 5. April 2025 findet der nichste Mitwirkungsanlass statt — an diesem Morgen werden
im Rahmen eines ,,Kick-Offs“ die begonnenen Themen vertieft und weiterentwickelt.

Fiir den 23. Oktober 2025 ist ein Boxenstopp geplant: Eine Zwischenbilanz, bei der ge-
meinsam reflektiert wird, wo wir im Prozess stehen, was bereits erreicht wurde und welche
nachsten Schritte anstehen.
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7. Verabschiedung und Apéro

Mitsteuern durch Mitwirken

ist Hand reichen fiir ein gutes Gelingen

Danke fur euer Engagement!
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Martin Oertig bedankt sich im Namen des Kooperationsteams und der Steuergruppe herz-
lich fiir die Teilnahme an diesem Morgen und leitet iber zum Apéro.
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8. Impressum

Hintergrund
Die Steuergruppe vertreten durch

o Leslie Bichler, Gemeinderat Egg
 Frangoise Thalmann, reformierte Kirchenpflege Egg
o Thomas Petermann, katholische Kirchenpflege Egg

Das Koordinationsteam besteht aus

 Fredi Bibermann, Altersbeauftragter, Gemeinde Egg

» Martin Oertig, Diakon, katholische Kirche Egg

o Jeannette Haldimann, Sozialdiakonin, reformierte Kirche Egg
 Christina Wehder, Nicole Méarki und Jrene Glur, Verein Egger fiir Senioren

Unterstiitzt wurde der Mitwirkungsanlass von
o Stefan Tittmann, ProjektForum, St. Gallen
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Kontakt

Fredi Bibermann

Gemeinde Egg
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Mail: alfred.bibermann@egg.ch

Weitere Informationen
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